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DESARROLLO:
1. OBJETIVO.
Realizar la aplicacion de la escala de valoracion Whodas 2.0 en a fin de evaluar y
conocer de manera periddica estados relacionados con el nivel de discapacidad y
funcionalidad de cada uno de los participantes vinculados a la comunidad de cuidado
Los Robles.
2. INTRODUCCION.
La Comunidad de Cuidado Los Robles, en el marco de la ejecucion del Convenio de
Desarrollo

Asociacion 8133 de 2024 y en cumplimiento de las obligaciones contempladas en el
vigente anexo técnico de ejecucion, a fin de la obtencién de la medicién
estandarizada, de la discapacidad, permitiendo con ello los manejos diferenciales
acordes a las necesidades de cada una de las personas mayores a quienes por
ingreso directo de medio familiar, o por cumplimiento de un afio de ser aplicada y/o a
necesidad por cambios en sus estados de salud integrales de los participantes;
avaluando multiples areas de la vida cotidiana, incluyendo comprensién vy
comunicacion, movilidad, cuidado personal, relacionarse con otras personas y
actividades de la vida diaria.

3. ACTIVIDAD DESARROLLADA.

El dia 6 de noviembre de 2024, en el espacio de la oficina del equipo psicosocial de la
Comunidad de Cuidado Los Robles, en el horario de ejecucion de 10:00 a.m., las
areas de enfermeria, gerontologia, psicologia, nutricion, trabajo social, fisioterapia y
terapia ocupacional, en compaiia de las personas mayores y posterior proceso de
verificacion de informacién se procede con la generaciéon de agenda correspondiente
a la aplicacion de la escala de valoracién Whodas 2.0, para el presente mes de
noviembre, correspondi6 a quince (15) persona mayor, vinculada a la comunidad de
cuidado y relacionadas a continuacion;
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1. Cristo de Jesus Silva T
2. Carmen Eliza Villamil
3. Maria Elsa Parra
4. Pola Cuellar Lagos
5. Martin Ramos
6. Maria Stella Barragan
7. Paulina Mesa
8. Guillermo Moreno Fonseca
9. Rafael Castellanos Blanco
10. Horacio Morales Martinez
11. Guillermo Cortes Cortes
12. Hermenegildo Hueso Alonso

13. Ramon Herrera Sanchez
14. Carlos Alberto Jiménez Sampayo
15. Gerardo Velasquez

Siendo las 12:15 p.m., se realiza cierre proceso de Valoracion \{Vhog!as 2.0 .
Cuestionario para la evaluacion de la discapacidad de la Organizacién Mundial de la
Salud.

4. MATERIALES.

Formatos — Whodas 2.0 — 36 preguntas.
Tablas Plasticas.

Silla con apoya brazo

Mesa plastica.

5. ANEXO.
FOR - GD-023 Listado de asistencia.
Nombre Cargo/Rol Dependencia
. Relacionados en FOR - GD-023 . Comunidad de cuidado
Asistentes Listado de asistencia. No Aplica Los Robles
No aplica No Aplica No Aplica
Actividad Responsable | Fecha limite
isos - :
RIS No aplica No aplica l No aplica
Préxima Diciembre 2024
reunion
Elabord Christian Alfonso Bucheli Sandoval.
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